


Estrutura e Praticas de
Governancga

A Politica de Governanca no ambito do Sistema CFC/CRCs foi instituida pela Resolucao CFC n.°
1.549/2018, com o proposito de melhorar o desempenho organizacional, contribuir para a reducao
dos riscos, alinhar as acoes a estrategia do Sistema CFC/CRCs e prestar contas das atividades
desenvolvidas para a sociedade, baseado nos principios da transparéncia, etica, eficiencia, integri-
dade, equidade e accountability. A Comissao de Gestao da Governanga Organizacional do CRCRJ
foi estabelecida pela Portaria CRCRJ 207/2019.

No CRCRJ, a Governanca compreende a seguinte estrutura:
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A partir do Referencial Basico de Governanca Aplicavel a Orgaos e Entidades da Administracao
Publica (RBG). publicado pelo Tribunal de Contas da Uniao (TCU), a Comissao de Integridade do
CRCRJ promovera o levantamento das praticas de governanca promovidas no ambito do CRCRJ.
considerando os mecanismos de governanca estabelecidos pelo RBG - lideranca, estrategia
e controle - e os componentes imprescindiveis para que as funcdes de avaliar, direcionar e
monitorar sejam executadas de forma satisfatoria.
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Fonte: Referencial Basico de Governanca Aplicavel a Orgéos e Entidades da Administracao Publica



